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Hogyan lehetiink a munkankban sikeresek

Vélekedik Sandor Jozsef, a SZVMSZK Nogrdad Megyei Szervezetének elnéke

A Személy-, Vagyon és Magdnnyomozdi Szakmai Kamardban az idén megsziint a kételezé tagsdgi
jogviszony, ami magdval hozta a biztonsdgi kamara dtalakuldsdt is. Mindenekel6tt a létszambeli
dtalakuldst, hiszen a jogszabdlyi vdltozds érzékenyen csékkentette a biztonsdgi kamara taglétszamdt.
Mindezt csak fokozta, hogy a vdllalkozdsban végzett biztonsdgi tevékenységet folytatok szamdra a
térvény eldirta a kételezd regisztrdciot a Magyar Kereskedelmi és Iparkamardban. Mindezek alapjdn
az 6nkéntes biztonsdgi kamarai tagsdg toborzdsa kézepette tértént meg Nogrddban is a régi kamarai
tagsdg lemonddsdt kévetben az uj megyei kamarai vezeték megvdlasztdsa. Az uj helyzetrél, az ebbdl
adddo feladatokrdl beszélt Sandor Jozsef, az SZVMSZK Négrad Megyei Szervezetének uj elnéke.

Amikor négy éve lehet6séget kaptam, hogy én legyek az SZVMSZK Négrad Megyei Szervezetének
titkdra, érezve a feladat sulyat, nagy lendilettel vdgtam a munkaba, hiszen az akkori elntkséggel
kozosen lattuk, hogy a kordbbi évekhez képest Uj szemléletre van sziikség a kamara mikodtetésében.
Sikerilt is szdmos Ujitast bevezetnlink a kamara életében, s 6romdmre szolgal, hogy ezek nagy
részének én lehettem az otletaddja és mozgatérugoja.

Ilyen volt példaul a sajat iroda vasarldsanak a gondolata, majd megtalalva azt az ingatlant, a kamara
végre sajat iroddba koltozhetett. Ezutdn — a kamarai vagyon hasznos mikddtetése érdekében — az
iroda bévitését tlztik ki célul. Ez nem volt egyszer( dolog, hiszen az irodat befogadd épiilet, tdrsashaz
lakdinak 80%-aval el kellett fogadtatnunk a koncepcidnkat.

Szintén az én kezdeményezésem volt az ligyvédi jogsegédlet, vagy Ugy is mondhatndm, ingyenes jogi
képviselet lehet6ségének bevezetése a kamarai tagok szamdra. Bevezettik az e-mailes
kapcsolattartast a kamarai tagokkal, akikkel egyéb kommunikacios eszkozok igénybevételével —
ujsagcikkek, hirlevelek, rendezvények — is tartottuk a kapcsolatot. Mindezek jelent6sen hozzajarultak
a tagdij befizetés novekedéséhez.

Evrél-évre nagy sikert aratott a Kamarai Csaladi Nap. Ezek a kotetlen, j6 hangulatu dsszejovetelek
nemcsak a felh6tlen szdrakozast, hanem a kamarai tagsag fontos 6sszekovacsoldsat is szolgaltak.

A kamara m(ikodésének szélesitése, elismertetése érdekében kitliné kapcsolatot alakitottam ki
Salgdtarjan varos vezetésével, aminek csak egy eseménye, hogy a polgarmester asszony tdbbszor jart
irodankban személyesen. Az dnkormdnyzat egylttmlkodési megallapoddst kotott vellink, aminek
révén még egy kozos akcidban is részt vettlink: adomanyt gy(jtottink az arvizkdrosultaknak. A
segitségnyujtason tul célunk volt ezzel a kamara népszerUsitése is. Mondhatom, ez sikeriilt:
rengetegen hoztak be ide az iroddba adomanyt és kértek meg, hogy széllitsuk el az arra kijelolt
Onkormanyzati raktarakba a felajdnlott adomdnyokat. Salgdétarjan Onkormdanyzata mellett
egyuttmiikodési megallapodast kotéttiink a Varosgazdalkodasi és Uzemeltetési Kft.-vel és a Magyar
Voroskereszt Nograd Megyei Szervezetével is.

Azt gondolom, hogy mindig Gszinte kapcsolatot dpoltam az elnodkségi tagokkal is, akiknek
kezdeményezéseit felkaroltam és igyekeztem megvaldsitani is.
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Attekintve az elmult id6szakot, joggal jelenthetjiik ki, hogy jol m(ikédé kamarat alakitottunk ki, amelyet
az el6ttink 4ll6 id6szakban sem szeretnék feladni. Mar pedig Ugy gondolom, hogy ha nem cseleksziink
korultekintéen és megfontoltan, veszni fog minden, amit eddig felépitettiink. Itt most tébbre van
szlikség, hiszen a Személy-, Vagyonvédelmi és Magannyomozdi Szakmai Kamarardl sz616 torvénykezést
a kormdany megvaltoztatta, ami mindannyiunktél tobbet és eredményesebb munkat var.

Az Uj helyzetben az okos oOtleteken tul az egész kamaratdl, minden egyes tagtdl és tisztségvisel 6t6|
Osszefogott, eredményes munkat kovetel.

Most azonban masrodl kell, hogy széljon a torténet, mint a kordbbi években.

Mivel megszlint a kdtelez6 tagsag bevétellink jelent6sen csokkent. A fenntartast csak palyazatokbol
tudjuk biztositani, ahhoz viszont targyald- és cselekvéképes elndk kell, akit szivesen fogadnak és
komolyan vesznek a partnerekként felmeril6 szervezetek vezet6i. Szerencsére megvan az az el6nyom,
hogy otthonosan mozgok mind a kormanyhivatalban, mind az 6énkormanyzatban, mind az orszagos
elndkségiinknél. Ugyanakkor a pdlyazatok irasanal és felhaszndlasanal Iényeges a civil szervezetekkel,
rendérséggel valo j6é kapcsolat, amely szintén megvan.

S még szerintem sziikséges lenne felallitani egy valsagstdbot kils6s szakértbkkel, varatlan lehet6ségek
vagy helyzetek kezelésére. Ebben a szakért6k kozott jogasz, gazdasagi szakember és egy altalanos
szakérté kapna helyet. Létre kellene hozni egy nonprofit Kft.-t, amely tobb terileten dolgozik.
Figyelnlink kell a palydzatokat, s minden lehet6séget meg kell ragadni, hogy tevékenységeinkhez
forrast tudjunk teremteni. Szoros egylttmUkodést kell kialakitani a mar meglévé kapcsolatok dpolasan
tul a Négrad Megyei Regionalis Vallalkozasfejlesztési Alapitvannyal és a Magyar Kereskedelmi és
Iparkamardval, ahonnan szintén megprébalhatunk forrdst hozni.

Ugy gondolom, hogy mi, négradiak sokat letettiink az elmult években az asztalra, s emelt fével, batran
nekivaghatunk az el6ttiink all6 id6szaknak is. A megoldas itt van, adott kamardnk szamdra is, dmde
irdatlan mennyiség(i munka befektetése nélkil nem lehetiink sikeresek.



