
Foglakoztatási módok, szerződésminták 
 

 
Munkaviszony  

• A munkajogviszonyban a munkavállaló nem a szerződésben megállapított eredmény létrehozására 
vállal kötelezettséget, hanem arra, hogy a munkaszerződésben megállapított munkakörben, 

munkahelyen és munkaidőn belül munkát végez, mégpedig a munkáltató utasításainak megfelelően.  
• A munkáltató biztosítja a munkavégzés eszközeit, a munkavégzéshez szükséges személyi 

feltételeket.  
• A munkavállaló mindig személyesen köteles ellátni munkáját.  

• A munkavállaló részére járó munkabért - eltérő megállapodás hiányában - havonta, utólag egy ízben 

kell elszámolni és kifizetni. Ha a munkaviszony egy hónapnál rövidebb ideig tart, a munkabért a 
munkaviszony végén kell elszámolni és kifizetni.  

• A munkaszerződés írásba foglalása kötelező.  
• A munkaszerződésnek tartalmaznia kell a Munka Törvényben meghatározott tartalmi elemeket.  

 

Vállalkozási jellegű jogviszony  

• A vállalkozási jogviszony úgynevezett eredménykötelem, célja valamilyen munkával elérhető 

eredmény létrehozása. A jogviszony a kölcsönös teljesítéssel automatikusan megszűnik: a vállalkozó 
létrehozza az eredményt, a megrendelő pedig átveszi azt és megfizeti a díjat.  

• A vállalkozó saját költségén köteles a munka elvégzésére, a felhasznált anyagok, alkatrészek és 

egyéb szükséges ráfordítások a vállalkozót terhelik.  
• A vállalkozó alvállalkozót vehet igénybe, ami nem érinti a vállalkozónak a megrendelővel szemben 

fennálló felelősségét.  
• A vállalkozói díj a vállalkozás teljesítésekor esedékes. A vállalkozót a díj biztosítására zálogjog illeti 

meg a megrendelőnek azokon a vagyontárgyain, amelyek a vállalkozási szerződés következtében a 
birtokába kerültek.  

• A vállalkozási szerződést nem kötelező írásba foglalni.  

• A lényeges tartalmi elemek a Polgári Törvénykönyv rendelkezéseinek kell, hogy megfeleljenek.  

 

Szerződésminták  

A kamara kidolgozta a fenti követelményeknek megfelelő, a személy- és vagyonvédelemben 

használható munkaszerződés-mintát, és az egyéni vállalkozók részére alkalmazható megbízási 

szerződés mintát. Felhívjuk a mintákat felhasználók figyelmét, hogy a szerződéseket minden 
esetben az adott körülményeknek megfelelően kell megszemélyesíteni, a felek egybehangzó 

akaratának figyelembevételével.  

 


